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Turvallisuusperiaatteet

Turvallisuustyomme lahtokohdat

Tydturvallisuus ja tydhyvinvointi ovat arvojemme mukaisesti l1asna kaikessa toiminnassamme.
Rakentamiseen liittyy monenlaisia vaaroja ja riskeja, mutta ty6t ja projektit on aina voitava toteuttaa
turvallisuusnakdkohdat huomioiden niin, ettd mahdollistamme turvallisen tydympariston omille ja
sidosryhmiemme tyontekijoille. Jokaisen tydmaalla tydskentelevan tulee paasta tydmaalta terveena
kotiin ja kenenkaan ei tule altistua liiallisesti ja hallitsemattomasti tydssa terveytta ja turvallisuutta
haittaaville vaaratekijdille. Turvallisuuden sertifikaattimme (RALA Turvallisuus) varmistaa
turvallisuusjarjestelmamme jarjestelmallisen yllapidon ja kehittamisen.

Turvallisuuden periaatteemme
Johdamme vastuullisesti ja esimerkillisesti

¢ Sitoudumme nolla tapaturmaa -tavoitteeseen, eli pyrimme aina valttamaan tydtapaturmat
huolellisella ja ennakoivalla toiminnalla

e Yrityksiemme johto kaikilla tasoilla on omaksunut turvallisuusjohtamisen merkityksen osana
vastuullista ja tehokasta rakentamista, ja toimii esimerkkina muille

o Johtoryhma asettaa turvallisuudelle tavoitteita, jotka tukevat turvallisuustyéta ja kehittymista

Rakennamme turvallisuuskulttuuria yhdessa

¢ Otamme vastuun omasta ja tyokaverien turvallisuudesta

e Jokaisen velvollisuus on osallistua avoimuuteen kannustavan turvallisuus- ja
tyoskentelykulttuurin luomiseen

o Kohtelemme ihmisia reilusti, oikeudenmukaisesti ja kunnioittavasti — ja edellytdmme kaikilta
sidosryhmiltdmme tydmaalla ja projektien parissa samaa

o Hyvaan turvallisuuskulttuuriin kuuluu myds psykologinen turvallisuus

o Pidamme turvallisuuden jatkuvasti nakyvilla ja kuuluvilla paivittaisjohtamisessa,
kokouksissa ja viestinnassa

Tunnemme tydmme vaarat ja vaatimukset

o TyOmaiden turvallisuustyd ja -johtaminen perustuu vaarojen arviointiin

o P&aurakoitsijana huolehdimme tyémaan yleisten vaarojen tunnistamisesta ja
arvioinnista. Laadimme tydmaan turvallisuussuunnitelmat ja huolehdimme
tydbmaajarjestelyt vaarojen edellytysten mukaisesti.

o Edellytamme tyoryhmia arvioimaan oman tyonsa vaarat ja maarittamaan tarvittavat
toimenpiteet turvallisuuden varmistamiseksi. Paaurakoitsijana varmistamme
turvallisuussuunnittelun riittavyyden hyvaksymalla tyon turvallisuussuunnitelmat
(TTS).

e Tunnemme lainsdddannon vaatimukset toiminnallemme emmeka koskaan laiminlyd
velvollisuuksiamme
o Perehdytamme huolellisesti kaikki tydmaillamme tyéskentelevat henkilot

Puutumme poikkeamiin ja parannamme jatkuvasti

e Havaitessamme turvallisuuteen liittyvia laiminlydnteja ja puutteita puutumme niihin
jamakasti, asiallisesti ja viiveetta

¢ Jokaisella on oikeus ja velvollisuus vaatia turvalliset tydskentelyolosuhteet, keskeyttaa
vaarallinen tydskentely ja ilmoittaa puutteista valittdmasti tydnjohdollemme ja omalle
esihenkildlleen
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¢ Kannustamme kaikkia tydmaalla tydskentelevia tekemaan turvallisuushavaintoja
kaytdssamme olevalla jarjestelmalld. Havaintojen avulla parannamme tyémaidemme
turvallisuutta ja kehitdmme turvallisuusjohtamista.

e Selvitdmme ja analysoimme kaikki sattuneet vaaratilanteet ja tapaturmat niista
oppiaksemme

Soveltaminen ja sitoutuminen

Nama turvallisuusperiaatteet koskevat Lipsanen yhtididen rakennusliikkeiden Rakennusliike U.
Lipsanen Oy ja Rakennus Oy Antti J. Ahola koko toimintaa ja henkilokuntaa. Esihenkilot
varmistavat, etta jokainen tyontekija saa opastuksen ja sitoutuu turvallisuusperiaatteiden seka
toimintajarjestelman noudattamiseen. Johtoryhma asettaa vuosittain turvallisuusperiaatteisiin
perustuvat liiketoiminnan tavoitteet turvallisuusperiaatteiden toteutumisen ja jatkuvan parantamisen
varmistamiseksi.

Toimitusjohtajat ovat hyvaksyneet nama turvallisuusperiaatteet ja sitoutuvat toiminnan
harjoittamiseen ja kehittdmiseen sen mukaisesti.
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